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В последние два десятилетия объектом внима-
ния исследователей являлись главным образом эле-
менты идеологической сферы (идеосферы) белорус-
ского общества, связанные с производством и функ-
ционированием белорусской государственной идео-
логии. При этом практически вне поля зрения ученых
оказалась сама идеологическая сфера белорусского
общества как более сложное системное образование.
Предметом рассмотрения в данной статье являются
элементы экономической составляющей идеосферы
современного белорусского общества.

Экономика, политика и идеология представля-
ют собой взаимообусловливающие функционирова-
ние друг друга сферы жизни общества и государства.
Идеосфера общества есть область деятельности раз-
личных групп людей, связанная с производством
и внедрением в сознание членов данного общества
определенных идей и представлений, призванных
оказывать влияние на понимание ими существующей
социальной действительности, своего положения
в этой действительности и своего отношения к ней.
Как подчеркивает А. А. Зиновьев, это «именно сфера
общества, которую образует множество людей, груп-
пы и организации людей, в совокупности выполняю-
щих специфические функции в обществе, професси-
онально занятых выполнением этих функций и удов-
летворяющих свои жизненные потребности за счет
этой своей деятельности» [1, с. 246].

Идеосфера общества как сложноструктуриро-
ванное системное образование, связанное с форми-
рованием и функционированием в обществе всей
совокупности идеологий, включает в себя следующие
элементы:
– собственно идеологию — совокупность идей, поня-

тий, суждений, представлений, которые взаимодей-
ствуют и влияют друг на друга и которые различные
группы людей или сообщество в целом считают важ-
ными для своей успешной деятельности в качестве
политических субъектов;

– механизм функционирования идеологии — совокуп-
ность лиц и институтов (объединений, организаций
и учреждений), занятых производством такого рода
продукции, приданием ей необходимого знакового или
материального выражения и ее распространением
среди членов общества;

– идеологические процессы — изменения в идеологи-
ческой структуре общества, происходящие в резуль-
тате взаимодействия людей по поводу производства,
распространения и внедрения в сознание различных
социальных групп идеологической продукции [2].

Являясь составным элементом общества, идео-
сфера опирается на государство, поддерживается им
и служит ему. В свою очередь, сами институты госу-
дарства организуются в соответствии с определен-
ными принципами, которые также являются идей-
ными постулатами. На основе взаимодействия эко-
номических интересов, социальных установок и цен-
ностных ориентаций, доминирующих в обществе, стро-
ится обобщенное понимание наиболее желательно-
го и вероятного вектора развития данного общества.
Другими словами, основное назначение идеологии
как главного элемента идеосферы — быть средством
укрепления или, наоборот, изменения существующей
социально-политической и экономической действи-
тельности, быть руководством к действию. Намечая
общие направления развития общества, формулируя
цели и задачи социальной и экономической деятель-
ности, а также в некоторой степени прогнозируя бу-
дущую картину социальной жизни, идейно-политиче-
ские концепции играют мобилизующую роль, способ-
ствуют консолидации деятельности людей, придают
ей смысл и общую направленность.

Экономическая сфера также представляет со-
бой одну из важнейших областей жизнедеятельнос-
ти государства и общества, связанную с производ-
ством и распределением благ и услуг, с ведением
национального хозяйства.

При всей своей относительной автономности
экономика существует неизолированно от других
сфер человеческого социума. Она может эффектив-
но функционировать в рамках определенного соци-
ального порядка и в условиях политической стабиль-
ности при соблюдении общепринятых «правил игры»
социальных субъектов, которые устанавливает госу-
дарство. Оно также призвано выполнять целый ряд
функций, обеспечивающих жизнедеятельность и эф-
фективность экономической системы. Деятельность
государства строится исходя из базовых положений
его идеологии, среди которых имеются и элементы
экономического характера. Государство в лице своих
институтов и учреждений обеспечивает социально-
экономическое и духовное развитие общества, объ-
единяет различные группы людей вокруг общеприз-
нанных целей, обеспечивает эффективным механиз-
мом реализацию интересов всех граждан во всех
сферах деятельности, в том числе и в экономике.

О роли собственно идеологии в процессах, про-
исходящих в сфере экономики, высказано немало
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ценных идей известными учеными С. Вайнтраубе,
У. Дж. Самуэльсоном, Г. Л. Шэклом, Д. Нортом, Дж. Бью-
кененом. Суть их состоит в том, что содержание эко-
номической науки, как и других общественных дисцип-
лин, несвободно от аксиологических аспектов [3,
с. 368–369]. Иными словами, экономические идеи,
понятия, принципы, цели включают в себя не только
результаты научного познания явлений экономиче-
ской жизни, но и их оценку с позиций интересов раз-
личных групп людей. Это означает, что экономическая
наука является в то же время и частью идеологии.

Идеи, ценности и представления, оторванные от
реальных потребностей и интересов определенных
социальных групп, прежде всего экономических, не-
избежно оказываются нежизнеспособными. Так, еще
Г. Гегель отмечал: «Ничто не осуществляется... по-
мимо интереса» [4, с. 238], а К. Маркс подчеркивал,
что «идея неизменно посрамляла себя, как только
она отделялась от интереса» [5, с. 89]. Интерес вы-
ступает источником и движущей силой конкретных
экономических, политических и иных действий опре-
деленных групп людей, побуждает их к формулиро-
ванию своих целей и устремлений, поиску путей
и средств их достижения. Поэтому каждая развитая
идеология содержит и экономическую составляющую
как выражение интересов определенных соци-
альных групп либо общества в целом в сфере произ-
водства и распределения социальных благ. Таким
образом, идеологические элементы экономическо-
го характера представляют собой внутренний ком-
понент любой социально-экономической системы.
Более того, эффективной может быть такая модель
экономики, которая имеет в своей основе четко вы-
раженную центральную идею, широко поддержива-
емую большинством граждан, а также политической,
научной и культурной элитой.

В концентрированном виде экономическая со-
ставляющая идеологии белорусского государства
выражена в национальной модели социально ори-
ентированной рыночной экономики с равноправным
функционированием государственной и частной
форм собственности. Как отметил Президент Респуб-
лики Беларусь А. Г. Лукашенко, ее основными поло-
жениями являются [6, с. 1]:
– идея построения и развития сильного и эффективно-

го правового государства, способного создать и обес-
печить условия достижения социальной справедли-
вости, общественного порядка, безопасности и поли-
тической стабильности;

– идея эволюционных социальных преобразований
и отказа от шоковых методов управления социально-
экономическими процессами; помимо традиционных
принципов функционирования рыночной экономики
белорусская модель включает в себя и специфиче-
ские черты, более точно отражающие историю, тра-
диции народа, его менталитет с преобладанием таких
черт, как коллективизм, взаимопомощь, социальная
справедливость и др.;

– идея равноправия всех форм собственности, всех
форм хозяйствования, развития частного сектора не
в ущерб национальным интересам; в соответствии
с этим в стране созданы необходимые социально-эко-
номические и правовые условия для ведения
и развития частного бизнеса, введены и обеспечены

нормы защиты прав собственности, форм хозяйство-
вания, адекватных требованиям рыночной экономики;

– идея осуществления устойчивого инновационного
социально-экономического развития страны в целях
обеспечения высокого качества жизни населения;

– идея перехода к постиндустриальному (информаци-
онному) обществу на основе реализации новейших
достижений науки, высокоэффективных технологий;

– идея сильной социальной политики государства: ин-
вестиции в здоровье, образование, профессиональ-
ное и культурное развитие граждан; кардинальное
улучшение демографической ситуации в стране; под-
держка социальных инициатив; оказание адресной
социальной помощи и др.;

– идея материального и духовного оздоровления нации,
предполагающая осуществление комплекса мер по
подготовке людей к использованию новейших техно-
логий во всех областях общественной жизни, людей
духовно развитых и социально активных с рациональ-
ными запросами к потреблению благ и услуг.

Белорусская экономическая модель позволяет
государству обеспечивать «высокий уровень благо-
состояния добросовестно работающим членам об-
щества при соблюдении принципов конституционных
гарантий прав и свобод граждан, выбора профессии,
места работы, равенства всех форм собственности,
гарантии ее неприкосновенности и использования
в интересах личности и общества, обеспечивая увяз-
ку благосостояния работника и результаты его труда,
социальной защиты нетрудоспособных и других групп
населения» [6, с. 1].

В обеспечении функционирования экономиче-
ской составляющей идеологии белорусского государ-
ства участвуют в той или иной мере все звенья идео-
логического механизма государства: наделенные
властными полномочиями высшие должностные
лица государства, институты и органы государствен-
ной власти и управления, структуры местного управ-
ления, научно-исследовательские учреждения эко-
номического профиля, учреждения образования, го-
сударственные средства массовой информации и др.
Целью их деятельности является выражение и обес-
печение баланса интересов нации, различных групп
общества и отдельного человека в сфере производ-
ства и распределения социальных благ и услуг.

Отметим, что элементы экономического харак-
тера идеосферы современного белорусского обще-
ства закреплены в таких письменных государствен-
но-политических документах, как: конституция, зако-
ны и другие нормативные акты; они отражены также
в программах, концепциях, доктринах, директивах
и подобных документах.

Важнейшим общественным институтом, выража-
ющим и отстаивающим идеи экономического харак-
тера, являются профессиональные союзы. В насто-
ящее время в Республике Беларусь действует
37 профсоюзов, в которых состоит более 4 млн ра-
ботников наемного труда [7, с. 41]. Основой их дея-
тельности является положение ст. 41 Конституции
Республики Беларусь, согласно которой «граждане
имеют право на защиту своих экономических и соци-
альных интересов, включая право на объединение
в профессиональные союзы» [8]. Закон Республики
Беларусь «О профессиональных союзах» определя-
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ет профсоюз как общественную организацию, объ-
единяющую граждан для защиты трудовых, социаль-
но-экономических прав и интересов. Закон устанав-
ливает также, что профсоюзы участвуют в разработ-
ке и реализации социально-экономической полити-
ки государства и политики в области занятости насе-
ления [9]. В Трудовом кодексе, декретах и указах Пре-
зидента Республики Беларусь, актах Правительства
Беларуси конкретизируются и существенно дополня-
ются указанные права профсоюзов.

Историческое значение профсоюзов заключа-
лось в том, что они, защищая интересы и права рабо-
чих, стали основой развития рабочего движения.
С переходом индустриально развитых обществ от ли-
берально-рыночной экономической системы к соци-
ально ориентированной рыночной экономике наблю-
дается существенное изменение роли профсоюзов
в сфере социально-экономических и политических от-
ношений: из инструмента классовой борьбы они пре-
вратились в инструмент обеспечения конструктивно-
го взаимодействия между трудящимися, структурами
бизнеса и государством. Соответственно, изменилась
и позиция объединений нанимателей и институтов
государства: ими также были восприняты принципы
конструктивного взаимодействия друг с другом и проф-
союзами в вопросах обеспечения общественного про-
гресса и социальной справедливости. Другими слова-
ми, профсоюзы не отвергают такие базовые ценнос-
ти социально-демократического общественного уст-
ройства, как свобода, равноправие, справедливость,
солидарность, сотрудничество и ответственность со-
циальных субъектов [10, с. 410–411].

На таких подходах и развивается в настоящее
время взаимодействие органов государственной вла-
сти и управления Республики Беларусь и Федерации
профсоюзов Беларуси. Центральное место в работе
профсоюзов занимают важнейшие направления эко-
номических отношений, связанные с использовани-
ем труда человека: занятость, рабочее место, опла-
та труда, условия труда и др. Особое внимание проф-
союзы уделяют контролю за выполнением законо-
дательства о труде, разработке и осуществлению
мероприятий по защите социально-экономических
прав и интересов трудящихся, участию в совершен-
ствовании правовых норм и социальных нормативов.

Еще один важный структурный элемент эконо-
мической составляющей идеосферы современного
белорусского общества связан с деятельностью объ-
единений частного бизнеса, которые выражают ин-
тересы предпринимателей. Динамичность развития
экономики зависит от предпринимательской иници-
ативы и стимулирования деловой активности. Пред-
принимательство играет важную роль в повышении
конкурентоспособности экономики, своевременно
реагирует на изменение спроса на товары и услуги,
является дополнительным источником создания
новых рабочих мест и формирования среднего клас-
са — основы стабильности в государстве и обществе.

Особую актуальность на данном этапе обще-
ственного развития приобретает развитие малого
и среднего бизнеса как сектора, который абсорбиру-
ет избыточную занятость сектора крупных государ-
ственных предприятий, создает необходимую инф-

раструктуру для функционирования крупного бизне-
са и занимает возникающие рыночные ниши. Пони-
мание этого на государственном уровне нашло отра-
жение в основных положениях Программы социаль-
но-экономического развития Республики Беларусь на
2011–2015 гг. В документе подчеркивается, что «ос-
новной целью государственной политики поддержки
предпринимательства является создание наиболее
благоприятных условий для его развития» [11]. И надо
отметить, что в последнее время Правительство уже
предприняло определенные шаги, направленные на
смягчение условий ведения бизнеса, в частности
упрощены процедуры регистрации и лицензирования,
благодаря чему, по данным Doing Business, за 2013 г.
Республика Беларусь переместилась на 63 место
в мире по легкости ведения бизнеса (для сравнения:
Российская Федерация в этом рейтинге занимает
92 место, Казахстан — 50, Украина — 112) [12].

В деятельности структур частного бизнеса явно
просматриваются как минимум два аспекта — анали-
тический и практический. Первый выражается в том,
что структуры частного бизнеса акцентируют внима-
ние на ряде существенных проблем и рисков: нерав-
ные условия хозяйствования частного и государствен-
ного секторов экономики, слабые механизмы анти-
монопольного контроля, дорогие кредитные ресурсы
и неразвитый финансовый рынок, высокие регулятор-
ные, арендные и налоговые издержки ведения биз-
неса, низкая платежная дисциплина, в первую оче-
редь государственных организаций, растущий дефи-
цит высокопрофессиональных менеджеров и работ-
ников, отстранение частного бизнеса от процесса ре-
структуризации, приватизации и субконтрактации и пр.
Кстати, вопрос стоимости кредитных ресурсов и до-
ступа к финансам становится сегодня одним из наи-
более чувствительных для бизнеса, о чем свидетель-
ствуют данные опросов предпринимателей.

Второй аспект выражается, в частности, в том,
что координационным советом Республиканской кон-
федерации предпринимательства, к примеру, разра-
ботан очередной Проект Национальной платформы
бизнеса Беларуси — 2014, состоящий из конструк-
тивных предложений частного бизнеса, призванных
помочь государству справиться с основными совре-
менными вызовами, такими как: модернизация эко-
номики и проведение структурных реформ, отток ква-
лифицированных трудовых ресурсов, создание новых
высокопродуктивных рабочих мест, создание инсти-
тутов конкурентной экономики, сбалансированное
развитие регионов и столицы, дороговизна кредит-
ных ресурсов и неразвитость финансового рынка,
диверсификация внутреннего производства и экспор-
та. Представители структур частного бизнеса хотят
таким образом показать, что они задумываются не
только о собственных интересах.

Как видно, можно говорить о компонентах эко-
номического характера негосударственной идеоло-
гии в идеосфере белорусского общества, о наличии
в ней негосударственных идеологических по своему
характеру институтов — союзов предпринимателей,
выражающих интересы и устремления данной соци-
альной группы, а также о соответствующих идеологи-
ческих процессах.
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Социально-экономическая сфера — та область
общественной жизни, в которой наиболее часто и не-
редко весьма остро проявляются интересы различ-
ных категорий граждан. Для обеспечения согласован-
ности позиций и учета во многом не совпадающих ин-
тересов сторон коллективно-трудовых отношений ми-
ровая практика выработала форму разрешения не-
избежно возникающих конфликтов интересов сторон
мирными средствами, которая получила название
социального партнерства, или трипартизма (от греч.
tri — «три» и англ. participation — «участие»), которая
представляет принцип и практику регулирования от-
ношений между правительством, предприниматель-
скими кругами и профсоюзами, призванные обеспе-
чить многосторонний процесс взаимного консульти-
рования и принятия участниками определенных обя-
зательств. Договоренности, достигнутые сторонами,
оформляются соответствующими соглашениями.

В Республике Беларусь принцип социального
партнерства закреплен в ст. 14 Конституции Респуб-
лики Беларусь: «Отношения в социально-трудовой
сфере между органами государственного управления,
объединениями нанимателей и профессиональны-
ми союзами осуществляются на принципах социаль-
ного партнерства и взаимодействия сторон» [8]. Ут-
верждение системы социального партнерства в на-
шей стране происходит на разных уровнях: общена-
циональном, отраслевом, местном, на уровне пред-
приятий. Очевидно, что существуют три основных
субъекта коллективно-трудовых отношений: органи-
зации, представляющие интересы наемных работни-
ков, объединения работодателей и государство.
Объектами таких отношений обычно являются усло-
вия труда, уровень доходов, социальное положение
субъектов, их место, роль и права в создании и рас-
пределении произведенного продукта. Главной же
целью отношений социального партнерства можно
считать учет и сбалансированность интересов основ-
ных его субъектов.

Формой закрепления договоренностей между
участниками трехсторонних отношений по вопросам
труда, занятости, медицинского обслуживания, соци-

ального страхования, а также по другим вопросам
уровня и качества жизни работников, учащихся и пен-
сионеров является Генеральное соглашение между
Правительством Республики Беларусь, республикан-
скими объединениями нанимателей и профсоюзами.
Очередное Генеральное соглашение заключено на
2014–2015 гг. [13]. Названный документ является важ-
ным правовым актом, устанавливающим общие прин-
ципы регулирования социально-трудовых отношений
на республиканском уровне. Фактически он представ-
ляет собой основу гражданского согласия в белорус-
ском обществе, призван содействовать развитию кол-
лективно-договорного регулирования социально-тру-
довых отношений, конструктивному взаимодействию
и социальному партнерству. Таким образом, три клю-
чевых субъекта социально-трудовых отношений —
наемные работники, объединения работодателей
и государство — являются выразителями и носителя-
ми элементов экономического характера идеосферы
современного белорусского общества.

Из представленного рассмотрения следует об-
щий вывод, что важнейшей составляющей идеологи-
ческой сферы современного белорусского общества
являются элементы экономического характера. Соб-
ственно идеологический компонент представлен
спектром идей, выражающих интересы различных
категорий граждан и социальных групп в сфере про-
изводства и распределения социальных благ. В этой
сфере функционирует система государственных
и негосударственных институтов, занятых производ-
ством и обеспечением реализации идей экономи-
ческого характера. В ней также происходят весьма
сложные и интенсивные процессы взаимодействия
и взаимовлияния различных идей и институтов. Вся
совокупность идей, институтов и процессов, представ-
ляющих экономическую составляющую идеологичес-
кой сферы современного белорусского общества,
легитимируется государством, непосредственным
образом связана с его деятельностью исходя из того,
что государственная власть на территории страны
выступает как высшая, а в мировом сообществе —
как самостоятельная, независимая власть.


